CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO A TERMO CERTO
ENTRE:

PRIMEIRA OUTORGANTE: INDICA7, pessoa coletiva n.° 510012710, com sede em Cascais, ti-
tular do alvara n.° 12345 emitido em 19/08/2026, neste ato representada por Tia Touich, adi-
ante designada por EMPREGADORA;

SEGUNDA OUTORGANTE: RICARDO ALEX MINASCURTA, nascido(a) em 17/02/2003, nacional
de Portugal,

portador(a) de Cartdo de cidaddo n.°

3095201347X1, valido até 13/05/2027,

contribuinte n.° 274044080, beneficiario(a)

da seguranca social n.° 12028707787, residente em Largo Sdo Jodo N.9 1Dt., adiante
designado(a) por TRABALHADOR;

é celebrado o presente contrato de trabalho temporario a termo certo, que se rege pelas
clausulas seguintes e, no omisso, pelo disposto nos artigos 172.° e seguintes do Cddigo do
Trabalho.

CLAUSULA 1.2
(Objeto e cedéncia)

1.1. A EMPREGADORA admite ao seu servico o TRABALHADOR para o exercicio das fung¢des
de Outros técnicos administrativos de contabilidade, com a categoria profissional
correspondente.

1.2. O TRABALHADOR fica desde ja cedido temporariamente a Associacao Mundo Feliz, pes-
soa coletiva n.° 510012710, com sede em Rua Parque Anjos N°9 6A, adiante designada por
UTILIZADORA, ao abrigo do contrato de utilizacdo de trabalho temporario celebrado entre a
EMPREGADORA e a UTILIZADORA.

CLAUSULA 2.2

(Motivo justificativo)

2.1. O presente contrato € celebrado com fundamento em Acréscimo excecional de atividade
da empresa (Codigo do Trabalho, artigo 140.°, n.° 2, alinea f)).

2.2. Concretamente: O contrato fundamenta-se num acréscimo excecional de atividade da
empresa, gerado por o numero elevado de pessoas a precisas dos nossos servigos, com um
volume estimado em 50 pessoas extra. Este acréscimo reveste-se de natureza excecional por
¢ um volume tempordario mais elevado nesta época, prevendo-se que a atividade termine
em 1 de novembro.



2.3. O motivo indicado corresponde ao motivo justificativo do recurso ao trabalho tempora-
rio invocado pela UTILIZADORA no contrato de utilizacdo referido na clausula 1.2

CLAUSULA 3.2
(Atividade contratada)

O TRABALHADOR obriga-se a desempenhar as funcdes inerentes a categoria de Outros téc-
nicos administrativos de contabilidade, designadamente Execucdo de tarefas de apoio admi-
nistrativo, tratamento de correspondéncia, arquivo de documentos e atendimento telefo-
nico e presencial na sede., bem como as fung¢des afins ou funcionalmente ligadas para as
quais detenha qualificacdo adequada.

CLAUSULA 4.2
(Local e periodo normal de trabalho)

4.1. O TRABALHADOR exercera a sua atividade em Sede Algés, sito em R. Parque Anjos 6,
1495-100 Algés, Portugal.

4.2. O periodo normal de trabalho é de 40 horas semanais, distribuido por das 09:00 as
18:00, de segunda-feira a sexta-feira.

CLAUSULA 5.2
(Retribuigao)

5.1. 0 TRABALHADOR auferira a retribuicdo de 920,00 € por més.

5.2. Acresce subsidio de alimenta¢do no valor de 6,50 € por dia por cada dia de trabalho efe-
tivamente prestado.

5.3. Aretribuicdo é paga por transferéncia bancdria até ao ultimo dia util de cada més.

CLAUSULA 6.2
(Inicio e termo)

6.1. O presente contrato tem inicio em 10/09/2026.

6.2. O contrato € celebrado pelo prazo certo, cessando os seus efeitos em 01/11/2026, data em
que caduca sem necessidade de aviso prévio, sem prejuizo de renovacdo acordada por es-

crito entre as partes.



CLAUSULA 7.2
(Seguranca e saude no trabalho)

Durante a cedéncia, o TRABALHADOR fica sujeito as condi¢Oes de seguranca e saude no tra-
balho vigentes na UTILIZADORA, beneficiando do mesmo nivel de protecdo conferido aos
trabalhadores desta.

CLAUSULA 8.2
(Igualdade de tratamento)

O TRABALHADOR beneficia das condi¢des de trabalho aplicaveis aos trabalhadores da UTI-
LIZADORA que exercam func¢des equivalentes, nos termos legalmente previstos.

CLAUSULA 9.2
(Protecdo de dados)

Os dados pessoais do TRABALHADOR sao tratados pela EMPREGADORA para as finalidades
de execucdo do presente contrato e cumprimento das obrigacdes legais dele decorrentes,

nos termos da politica de privacidade que lhe foi disponibilizada.

Feito em duplicado, ficando cada outorgante na posse de um exemplar, tendo o TRABALHA-
DOR declarado ter tomado conhecimento integral do seu conteudo.

Cascais, 15/08/2026

A EMPREGADORA O TRABALHADOR

Tia Touich RICARDO ALEX MINASCURTA



